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MEMORANDUM

o spolupraci v ramci 5. roénika sttaze
»Ziakov strednych odbornych skél v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci”
$kolsky rok 2022 /2023 a d’alSie ro¢niky

medzi

Statnym instititom odborného vzdelavania, Bellova 54/A, 837 63 Bratislava (dalej len ,S10V¥)

Odborovy zvaz DREVO, LESY, VODA, Osadna 6, 831 03 Bratislava (d‘alejlen ,0Z DLV*)

Cl.1 Predmet aidea spoluprace

Predmetom tejto dohody je spolupraca SIOV aOZ DLV voblasti prace stalentovanymi
stredoSkolakmi - podpora formou gestorstva a partnerstva v ramci 5. roénfka sitaze
»Bezpetné dni v praci” zameranou na oblast’ bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci”
(d'alej len ,Sut'az Bezpecné dni v praci”) pre rok 2022 a $kolsky rok 2022/2023 a d’al$ie
ro¢niky

Ciel'om spoluprace je:

- podpora pri vzdelavani v oblasti BOZP v strednych odbornych $kolach so zameranim na
lesnicky sektor, drevarsky anabytkarsky sektor, celul6za-papiernicky avodohospodarsky
sektor, a vodarensky sektor,

- osvojovanie a prehlbovanie vedomosti a zru¢nosti Ziakov, podpora sttaZivosti Ziakov
a ziskavania skdsenosti v oblasti BOZP,

- vitepovanie zasad ochrany vlastného zdravia, ale aj zdravia svojich kolegov v pracovnom
procese, uplatiiovanie ziskanych teoretickych vedomost{ v praxi, resp. v zamestnani po ukonéenf{
stadia,

- prevencia pred neziaducimi udalostami na pracoviskach.

Cl.2 Formy a program spoluprace

Predmetom spoluprace medzi partnermi je:

1/ SIoV

a) sa zapoji do podpory spoluprace v ramci 5. ro¢nika stitaZe Ziakov strednych odbornych 3kél

v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci aposkytne moZnost prezentovat sutaZ
a jej vystupy na webovej stranke,



b) poskytne poradenstvo a metodickii pomoc k d'al$iemu rozvoju podpory stitaZe ako sudast
vychovno-vzdelavacieho procesu,

¢) zabezpeti dast zastupcov SIOV na celodtitnom kole 5. ro¢nika sitase »Bezpe¢né dni
v praci,

d) informacie a propozicie a informéciu o stitazi zverejnf na webovom sidle SIQV,

e) prezentuje sa umiestnenim ,roll-up-u“ na celotatnom kole 5. ro¢nika sitase ~Bezpectné dni
v praci”,

f) poskytne pomoc pri propagicii 5. ro¢nfka stitaZe »Bezpetné dni v praci“ vinformaénych
a metodickych materidloch institutu,

g) zabezpedf informéciu o 5. roéniku sutage »Bezpelné dni v praci“ na web SIOV, podujatiach,
poradidch pre zastupcov SOS sdérazom na ciel a vysledky  (pomoc pri vychovno
vzdeldvacom procese s dérazom na BOZP, propagacia §kél z mimoskolskej ¢innosti v ramci
pripravy na buduce povolanie...),

h) poskytne metodické, propaga¢né materialy o propagécii vzdelavania v SOS.

2/ OZDLV

a) ako organizétor siit'aZe sa zapoji do podpory spoluprace v rimci 5. ro¢nika stitaze
»Bezpecné dni v praci®, poskytne materialy a informacie o sitazi SIOV,

b) priprava a priebeh sutaze : propozicie siita%e, informacie o priprave, propagacia SIOV ako
partnera pred a poCas stitaZe na web OZ DLV, vystavenim banera, audiovizualne a ustne,

¢) roz3iri informécie o partnerstve so $I0V prostrednictvom spravy vyhodnotenia stitaZe, na
web OZ DLV, v tlatenej broZirke o stita%i v roku, u socialnych partnerov OZ DLV.

€l.3 Zavere&né ustanovenia

a) memorandum nadobiida platnost a dG&innost diom jeho podpisania zodpovednymi
zastupcami, stran memoranda,

b) memorandum sa uzatvara na dobu roka 2022 a $kolského roka 2022/2023 a nasledne
dalSie ro¢niky,

¢) memorandum je vyhotovené v dvoch exemplaroch, prifom kaZdy uéastnik dostane po
jednom exempléri.
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